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MILJÖINFORMATION TILL ANSTÄLLDA
Sker vid personalmöten och diskuteras kontinuerligt. Miljöarbetet kommuniceras
både internt och externt och följs upp och rapporteras årligen til l  styrelsen. 
SMP+Cardio uppmuntrar alla samarbetspartners, anställda, konsulter och
leverantörer att ta del av vår Miljöpolicy som finns til lgänglig digitalt på vår hemsida. 
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MILJÖMÅL
Vi ska välja miljömärkta alternativ när det är möjligt. 
Vi ska effektivisera våra resor och transporter för minsta möjliga miljöpåverkan. 
Samtliga anställda ska vara informerade och väl medvetna om vår miljöpolicy och
hur den skall ti l lämpas i det dagliga arbetet.

MILJÖKRAV PÅ PRODUKTER, TJÄNSTER OCH LEVERANSER
anlitar leverantörer som efterlever legala miljökrav i sin produktion och
verksamhet
CE-märkta produkter
tydliga livslängds- och garantiangivelser på produkterna
effektiva och säkra produktleveranser med minsta möjliga miljöpåverkan
vi är anslutna til l  Näringslivets Producentansvar och betalar förpackningsavgift
som finansierar insamling och återvinning. Därmed tar vi vårt producentansvar för
förpackningar. Läs mer på www.npa.se.

ENERGISPARANDE GÄLLANDE AVFALL, ENERGI OCH TRANSPORTER

skicka e-fakturor
avfallssortering på kontoren: glas, papper, plast, kartong, metall ,  batterier, toners,
glödlampor/lysrör
effektivt användande av elenergi
digitala möten
planera och genomföra effektiva resor
uppmuntra personal att ställa bilen och cykla eller promenera til l  arbetet

MILJÖANPASSADE INKÖP
Vi betraktar alltid miljöaspekter vid inköp av produkter som används i verksamheten
och väljer miljömärkta produkter där så är möjligt. 

ÖVERSIKT

Vårt miljöarbete omfattar projekt och aktiviteter med anknytning til l  vår verksamhet. 
Våra miljömål som nämns i denna policy utvärderas och fastställs årligen.
Vi beaktar och efterlever såväl kundkrav som legala krav och håller oss á jour med
miljölagstiftningen.  
Genom kontinuerliga interna möten, diskussioner med kunder och leverantörer har vi
upprättat följande rutiner och åtgärder för att ständigt föra vårt miljöarbete framåt. 

AVVIKELSEHANTERING

Alla avvikelser rapporteras skriftl igt ti l l  VD. Exempel på möjlig avvikelse i vår
verksamhet: miljöolycka, t ex kemikalieutsläpp eller brand i vår lokal, felsorterat
avfall i  miljöhuset, resursslöseri ,  ej dokumenterade miljömål ti l l  kommande år. 
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